
Snabbenkät	   	   	  
	  
Ringa	  in	  i	  vilken	  grad	  du	  håller	  med	  om	  nedanstående	  påståenden.	  	  
1	  =	  i	  låg	  grad,	  5	  =	  i	  hög	  grad	  	  
	  
	  

Jag	  är	  chef	   Jag	  är	  medarbetare	  
	  
	  

1. Jag	  upplever	  att	  jag	  möjlighet	  att	  själv	  bestämma	  över	  min	  arbetstid.	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
2. Jag	  utför	  minst	  en	  gång	  i	  veckan	  arbetsuppgifter	  utanför	  min	  ordinarie	  arbetsplats.	  

1	   2	   3	   4	   5	  
	  

3. Jag	  förväntas	  regelmässigt	  utföra	  delar	  av	  mitt	  arbete	  hemifrån.	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
4. Jag	  förväntas	  vara	  ”tillgänglig”	  och	  svara	  på	  mobil	  och	  mejl	  utanför	  ordinarie	  arbetstid.	  

1	   2	   3	   4	   5	  
	  

5. Jag	  kollar	  ofta	  mina	  mejl	  efter	  ordinarie	  arbetstid.	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
6. Jag	  använder	  Internet	  dagligen	  för	  att	  utföra	  något	  arbete	  hemifrån.	  

1	   2	   3	   4	   5	  
	  

7. Jag	  använder	  aldrig	  Internet	  för	  att	  arbeta	  hemifrån.	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
8. Min	  organisation	  har	  en	  policy	  som	  reglerar	  arbetet	  utanför	  ordinarie	  arbetstid	  och	  

arbetsplats	  och	  jag	  har	  uppfattningen	  att	  denna	  policy	  också	  används.	  	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
9. Jag	  upplever	  att	  tillgänglighet,	  distansarbete	  etc.	  är	  frågor	  som	  vi	  ofta	  diskuterar	  på	  

arbetsplatsen.	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
10. I	  det	  stora	  hela	  tycker	  jag	  att	  det	  är	  positivt	  för	  arbetsmiljön	  med	  en	  ökad	  ”gränslöshet”	  

mellan	  arbete	  och	  fritid.	  	  
1	   2	   3	   4	   5	  

	  
	  
Motivera	  ditt	  svar	  på	  fråga	  10	  (på	  baksidan).	  
	  
Övriga	  kommentarer	  (på	  baksidan)	  


