
STÖDFRÅGOR

 
Stödfrågor för Fas 3

STEGVIS ÅTERGÅNG  

Medarbetare:
•	 Vad bör medarbetaren vara beredd på för egna reaktioner vid återgång till arbete,  

och hur kan hen hantera dem?

Arbetsgivare – chef:
•	 Välkommen tillbaka! Hur kan chefen skapa en bra första dag åter i arbete?

•	 Vilka arbetsanpassningar är relevanta för det case ni arbetar med? Utgå från  
”Förslag på arbetsanpassningar”

•	 Hur och hur ofta bör chefen följa upp hur det går?

Fack och skyddsombud:
•	 Vad kan fack och skyddsombud göra?

Övriga (HR, kollegor, etc.):
•	 Vad kan/bör övriga göra?

•	 Att fundera på: Är det önskvärt att chefer agerar lika i detta skede? Vilket organisatoriskt stöd 
behövs i så fall för det?
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