
Arbetsmiljöarbete Enheten för djurskydd



Enheten för djurskydd

• 12-14 medarbetare beroende på tidpunkt på året. 
• Biologer, agronomer, lantmästare, veterinär, handläggare 
• Djurskyddskontroller görs även av Grundvillkorshandläggare (JBR) 

och Primärproduktionshandläggare (LVV).



Enheten för djurskydd

• Planerad kontroll – 10% av våra lantbruksanläggningar årligen.
• Förprövning av djurstallar
• Tillstånd för större verksamhet eller offentlig förevisning
• Försöksdjur
• Slakterier
• Kontroller efter klagomål
• Verkställighet av omhändertagande
• Lag om tillsyn över hundar och katter – skydd av person och 

egendom



Ingripande beslut

Föreläggande om 
åtgärder
Föreläggande med vite
Omhändertagande av 
djur
Förbud att hålla djur



Säkerhet för medarbetare - riskfaktorer
• Oanmälda kontroller efter klagomål
• Arga djurhållare
• Psykisk ohälsa, ekonomiska problem– ökar i samhället
• Andra diagnoser – ex autismspektrum, adhd mfl
• Vapen – jaktvapen finns på gårdar
• Kopplingar till grov brottslighet 
• Missbruk – sprutor och kanyler ligger framme
• Farliga djur – aggressiva hundar och katter, tjurar
• Farliga miljöer – vi vet aldrig vad som finns bakom dörren



• Katter i misär



• Bristande hovvård



Övergivna djur



Mjölkkor i lösdrift



Välfödda ungdjur



Nyfiken i en strut



• Rättshaverister – tar mycket tid i anspråk
• Aktivister – djurrättsaktivister tycker inte om 

djurskyddsarbetet då vi avlivar djur
• Hetsjakt och uthängning på sociala medier
• Kampanjen ”Stoppa Länsstyrelsen”
• Pulverincident
• Djur väcker känslor

Säkerhet för medarbetare - riskfaktorer



• Viktigt att ha en aktiv dialog om arbetsmiljö 
• Incidentrapportering
• Närvarande chef – täta avstämningar
• Tydliga rutiner för hur vi arbetar i fält
• Säkerhetsgenomgång med säkerhetschef årligen
• Skyddade personuppgifter vid behov
• Utbildning i motiverande samtal - bemötande
• Samarbete med näringen – LRF - bondekompis

Säkerhet för medarbetare - arbetsmiljö



• Polishandräckning
• Bakgrundskontroll vid behov
• Alltid två på kontroll vid klagomål ofta även andra 

kontroller
• Instruktioner om att backa om obehagligt
• Ställa bilarna  så att man kan åka snabbt och 

enkelt (inget alkolås)
• Feelgood – skapa trygg grupp ht 2022
• Polisanmälan vid hot
• Individuell hjälp på företagshälsovård vid behov

Säkerhet för medarbetare - arbetsmiljö



Säkerhet för medarbetare - arbetsmiljö
• Rakel – passning, larm, medhörning
• Tryggare - avcheckningssystem
• Sprida kontroller på flera
• Sprida beslut på flera
• Rotation av arbetsuppgifter
• Sekretess på personuppgifter – förstärkt på djurskydd
• Dubbla tjänstekort varav ett utan personuppgifter
• Möjlighet att ringa väktare vid ankomst efter kontorstid
• Exponeras inte i media eller på webben



Facebook



Säkerhet för medarbetare - arbetsmiljö

• Regelbunden arbetsmiljögrupp ihop med 
skyddsombud på avdelningen var sjätte vecka

• Skyddsombudsmöte var sjätte vecka
• Samarbete över enhetsgränser
• Tät kontakt med säkerhetschef



Roller

• Enhetschef har arbetsmiljöansvar
• Skyddsombud har bevakande roll och deltar i 

förändringar i arbetssätt, riskanalys, vid 
incidenter mm.



Framgångsfaktorer

• Öka medvetenheten:  Insynsråd, Östgötabänken, civilministern, 
årsredovisning mm

• Länsledningens stöd – få förståelse för verksamhetens behov 
och som behöver prioriteras. Ökad säkerhet kostar mer. 

• God kommunikation över alla gränser

• Genomsyrar det dagliga arbetet – inte bara vid händelser utan 
proaktivt på hela Länsstyrelsen



Utvecklingsarbete

• En säkerhetsrutin är under framtagande för avdelningen. Samlar 
rutiner, utbildning, ansvar, riskvärdering för olika enheter.  

• Ser över våra arbetskläder för att minska exponering – stora loggor 
byts mot mindre. 

• Ser över möjligheten att skriva under kontrollrapporter med 
tjänstenummer

• Möjlighet till Information om beslut i enlighet med 
förvaltningslagen.



Tack för uppmärksamheten!



Kommande evenemang



Välkommen till julen på Partsrådet!



Tack!
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