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Arbetsgivarföreträdare 

 
Som arbetsgivarföreträdare representerar du arbetsgivaren, dess ledning och chefer. En 

chef är alltid en arbetsgivarföreträdare men även andra i verksamheten kan företräda 

arbetsgivaren vid samverkan till exempel specialister och handläggare från HR, ekonomi 

och ledningsstaber. 
 

När du företräder arbetsgivaren i samverkansarbetet möter du, beroende på var i 

organisationen du verkar, fackliga företrädare och ibland medarbetare. I samverkansarbetet 
bidrar alla med sina respektive perspektiv, erfarenheter och kompetenser. Du företräder 

verksamheten och har ansvar att motivera till samverkan och beroende på din uppgift ta 

fram och ge information, planera och driva arbetet framåt. 
 

Alla som medverkar i samverkan har ansvar för sitt personliga förhållningssätt genom att 

till exempel bidra med sina kunskaper och erfarenheter, att lyssna aktivt och respektfullt 

och på andra sätt agera trovärdigt. 

 

 


